
 職員の募集について  

 喜茂別町役場では、次のとおり職員を募集します。 

 
１ 募集人数及び採用年月日 

○一般事務職員   若干名 

○令和６年４月１日採用 

※ 採用の時期については、相談に応じます。 

 

２ 募集背景 

  ○あなたの経験を「人と自然がきらめくまち」喜茂別町の発展のために活 

かせる人を募集します。 

  ○喜茂別町では、民間企業等における社会人経験により培われた広い視野、 

柔軟な発想力、自主的な行動力等を有する人を人物重視の試験制度によ 

り求めています。 

   

【仕事の内容】 

   「人と自然がきらめく町 きもべつ」をめざすまちづくりと一人でも 

多くの人が喜ぶ、笑顔で過ごせるためのまちづくりを行ないます。 

   具体的には、喜茂別町の将来を見据えた各種施策の企画立案のほか、予 

算、経理などの内部的なものから、町税に関する業務、町政の広報、地 

域振興、社会福祉、防災対策等対外的なものまで、幅広く様々な業務に 

従事します。 

 

３ 応募資格 

  ○喜茂別町に居住している方又は居住できる方で、これまでの知識や経験 

を活かし、町職員として広くまちづくりを担う意欲のある方。また、社 

会人として培った経験を即戦力として発揮できる方を求めています。 

   具体的には、以下のような姿勢や能力を歓迎します。 

   ・町民のために熱意と誠意を持って行動できる方 

   ・高い倫理観と使命感を持った方 

   ・コスト意識を持った方 

   ・町民にわかりやすく説明ができる方 

   ・円滑な人間関係を築くことができる方 

   ・広い視野を持った方 

   ・柔軟性と粘り強さを兼ね備えた方 



 

 ○学校教育法による高等学校卒業程度以上の方 

○企業等における職務経験（正規、非正規などの雇用形態は不問）を継続 

して３年以上有する方（経理実務経験があればなお可） 

高等学校等を卒業後、企業等に就職された期間はもとより、青年海外

協力隊に従事された期間、学生においても勤務先の証明書を提出して

いただくことで、アルバイト等で同一企業等に継続して勤務されてい

た期間、新聞配達奨学生として継続して勤務されていた期間も社会人

経験として含めることとします。 

○令和６年４月１日時点で、35 才以下の方 

※ 次のいずれかに該当する方は受験できません。 

地方公務員法第 16 条に該当する方 

・禁固以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受 

けることがなくなるまでの者 

・日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立し 

た政府を暴力で破壊することを主張する政党その他の団体を結成し、 

又はこれに加入した者 

○普通自動車免許資格を所有の方 

 

４ 提出書類 

① 履歴書（写真貼付） 

※ 履歴書内に希望入庁年月日を記載すること 

※ メールアドレスをお持ちの方は、履歴書内にメールアドレスを記載

してください。 

② 成績証明書（最終学校の所定のもの） 

※ 高校において、成績証明書が発行されない場合（卒業後５年を経過 

等）は、「卒業証明書」を提出すること 

③ 論文 

【課題】 

これまでの職務経験から得られた能力・知見を簡潔に述べてから、

これからの社会情勢を踏まえて、その経験を喜茂別町職員として、町

行政におけるどのような分野で活かし、どのような役割を果たしてい

きたいかについて、当該行政分野の現状やあるべき姿についての考察

を交えて論じてください。（１，６００字程度／ワープロ・自筆いずれ

も可（Ａ４サイズ）） 

 

 



 

５ 提出期限 

○令和５年１２月１２日（火）午後５時までに役場総務課へ持参もし 

くは郵送により提出ください。（郵送の場合は１２月１２日必着） 

※ 郵送の場合は、角２サイズの封筒の表に「職員採用試験申込」と朱

書してください。 

 

６ 提出先 

   〒044-0292 虻田郡喜茂別町字喜茂別１２３番地 

           喜茂別町役場総務課総務係 

 

７  試験方法（予定） 

   ① 書類選考 提出書類により書類選考をいたします。 

  ② 面接試験 書類選考の合格者に対し、面接試験を実施し採用内定者を

決定します。 

・面接予定日  １２月２２日（金） 

   ・面接場所   喜茂別町役場 

   

※ 喜茂別町では、「試験勉強」の結果だけでなく、人物も重視した採用試

験を行なっています。喜茂別町のために前向きな気持ちを持って元気で

意欲的に働ける方にぜひ受験していただきたいと思います。 

 

８  勤務地 

    喜茂別町役場、喜茂別町健康増進センター、喜茂別町教育委員会 

 

９  勤務時間 

    ８：４５～１７：３０（週３８時間４５分） 

※ 部署や行事等を実施するために異なる場合があります 

 

10 給与  

    職員の給与に関する条例に基づき支給 

    前歴換算有り 

 

11 待遇・福利厚生 

    昇給：年１回 

    賞与：年２回（令和４年度実績：４．４０か月） 

    手当：扶養、住居、通勤、時間外手当、寒冷地、赴任旅費 など 



 

 

 

12 休日・休暇 

    完全週休２日制、祝祭日、年末年始（部署により異なる） 

    有給休暇 20 日（繰越有／初年度は入庁月によって異なる） など 

 

 
喜茂別町役場総務課総務係 

【担当：菊地・福田】 

TEL:0136-33-2211【内線 22】 


